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ANUNT

Primaria comunei HOTARELE organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului contabilitate taxe si impozite locale

Priméria Comunei HOTARELE, cu sediul in comuna Hotarele, Sos. Bucovina, nr. 2,
Judetul Giurgiu, in baza OUG nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare prin
raportare la art. VII din OUG nr. 156/2024 — alin. (2), lit. "b” si art. VII. alin. (7) din OUG
121/2023 pentru modificarea §i completarea Codului administrativ si a Ordinului
presedintelui A.N.F.P nr. 437/2024 pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea
anunfului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publice organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati, cu duratd normali a timpului
de muncd de 8 ore/zi,respectiv 40 ore/siptimand a functiei publice de executie vacanti de
inspector, clasa I, grad profesional debutant din cadrul Compartimentului contabilitate taxe si
impozite locale din aparatul de specialitate al primarului comunei Hotarele.

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive, dupd cum urmeazs:

- selectia dosarelor de inscriere, se va face in termen de maximum 35 zile lucriitoare de la data

expirdrii termenului de depunere a dosarelor;
- proba scrisa: 28.10.2025 orele 10.00, la sediul Primariei comunei Hotarele, Sos. Bucovina,

nr. 2, judetul Giurgiu.
- interviul: se va sustine in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei

scrise.
Conditiile de desfasurare a concursului sunt urmétoarele:

Perioada de depunere a dosarelor:
Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 25.09.2025 — 14.10.2025 la sediul

Primariei comunei Hotarele, Sos. Bucovina, nr. 2, judetul Giurgiu.
Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirdrii

termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afigirii

rezultatului selectiei dosarelor.
Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea

termenului de depunere a contestatiilor.



Dosarul de inscriere va cuprinde urmitoarele documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotararea Guvemului nr. 121/2023 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificat si actualizata:

1 post vacant — Funcfie publicd de executie: inspector, clasa I, grad profesional
debutant, Compartiment contabilitate taxe si impozite locale .

Data de sustinere a probei scrise: 28.10.2025 orele 10.00.

Interviul: maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Locatia de desfisurare a concursului: sediul Primériei comunei Hotarele.

Condifii generale de ocupare a funciiei publice:
(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplina de exercifiu:

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie. respectiv pe bazid de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii:

f) indeplinegte conditiile de studii §i vechime in specialitate previizute de lege pentru
ocuparea functiei publice:

g) indeplineste conditiile specifice. conform fisei postului. pentru ocuparea functiei publice:

h) nu a fost condamnaté pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statului
sau contra autoritafii. infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni care impiedica
infdptuirea justifiei. infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice. cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta. prin hotirare judecitoreascd definitivi. in
conditiile legii:

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de

munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia. in conditiile previdzute de
legislatia specifica.

Conditii specifice pentru functia publica Inspector, Clasa I, grad profesional debutant
— compartiment contabilitate taxe si impozite locale cu o durata normali a timpului de munca
pentru funcionarii publici este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe saptimani.
copia diplomei de licenta sau echivalentd, domeniul de studiu: Stiinte sociale
(Domeniu fundamental);
- vechimea in specialitatea studiilor — 0 ani;

Dosarul de concurs contine. in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023:
b) copia cértii de identitate:
¢) copia actului doveditor emis de autoritifile competente. in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere:
d) copia cametului de munca si/sau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata. care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut. potrivit prevederilor din prezentul cod. dupi caz:
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente. certificatelor si altor documente care atesta



efectuarea unor specializéri §i perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii. valabil potrivit prevederilor legale:

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere. sau adeverinfa care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau
colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ci, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitad sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii §i care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are
obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul destasuririi etapei de selectie. dar
nu mai tarziu de data §i ora organizérii interviului. sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care. la inscrierca la concurs,
candidatul solicita expres preluarea informaiilor direct de la autoritatea sau instituia publicé
competenta. extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38. alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019. cu modificarile si completdrile ulterioare,
modelul orientativ al adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd
vechimea In munca si in specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. e¢) din Anexa 10 la
OUG nr. 57/2019. cu modificarile si completirile ulterioare.

Bibliografie pentru functia publica de executie Inspector. Clasa 1. grad profesional
debutant — Compartimentul contabilitate taxe si impozite locale,

Bibliografie si tematica

1.Constitufia Romaniei. republicata:
cu tematica - Constitutia Romaniei. republicati:

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare. republicata. cu modificarile si completirile ulterioare:

cu tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare. republicata. cu modificarile si completirile ulterioare:

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati.

republicatd. cu modificarile si completirile ulterioare:
cu tematica - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati. republicatd. cu modificarile si completirile ulterioare:

4.Partea 1. titlul I i titlul 1T ale partii a I1-a. titlul I al partii a IV-a. titlul I si 11 ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completarile ulterioare:



cu tematica - Partea I, titlul I si titlul 1T ale pértii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II
ale parfii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completarile ulterioare:

S.Legea 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completdrile ulterioare;
cu tematica Titlul IX "Impozite si Taxe locale" ( de la art. 453 la art. 495 inclusiv ) din
Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completirile ulterioare:

6. Legea 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare:
cu tematica- cap. 2, 3, 5 din Legea 273/2006 privind finantele publice locale cu

modificarile si completirile ulterioare;

PRIMAR,
MANEA SILVIAN




